
• Incentivar jovens na sucessão empreendedora das
agroindústrias no Vale do Jamari.

• O Vale do Jamari enfrenta um problema de baixo interesse dos
jovens na sucessão familiar nas agroindústrias familiares. Os
jovens muitas vezes não veem essas agroindústrias como
oportunidades atraentes de carreira devido a uma série de
razões, como falta de conhecimento, conflitos familiares,
desafios financeiros e incertezas sobre o futuro.

• Beneficiário: Jovens interessados na sucessão familiar nas 
agroindústrias. 

• Os jovens devem engajar-se em um processo mais informado,
compreender desafios e oportunidades, dialogar com
proprietários atuais e buscar soluções colaborativas, assumindo a
responsabilidade por suas jornadas de liderança nas
agroindústrias familiares.

• Apoiadores: o SEBRAE/RO, SENAR/RO, Sindicato Rural de 
Ariquemes.

• Seguidores: Técnico de Campo ATEG Agroindústria, Gerente do 
Sebrae Ariquemes/RO
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• Aumentar o número de jovens interessados na
sucessão empreendedora nas agroindústrias do vale
do Jamari;

• Reduzir a evasão de jovens da agroindústria para o
regime de CLT no comercio;

• Diminuir o conflito de gerações nas agroindústrias do
vale do Jamari;

• Aumentar a renda dos jovens nas agroindústrias do
vale do Jamari.

• Diminuir o número de agroindústrias que fecham pela
quebra da sucessão familiar

• Jornada do jovem empreendedor na agroindústrias: Combinação de
mentoria em empreendedorismo, gestão de conflitos e
conscientização sobre oportunidades, e impulsionando o
desenvolvimento de uma nova linha de produtos alimentícios.
Aproveitando a infraestrutura das agroindústrias familiares para
facilitar a transição geracional.

• O diferencial inovador desta solução está na fusão estratégica
de mentoria abrangente com o desenvolvimento de novos
produtos alimentícios, aproveitando a infraestrutura existente
nas agroindústrias familiares para uma transição geracional
eficaz e sustentável.

• A iniciativa visa desenvolver e engajar jovens interessados
na sucessão familiar nas agroindústrias, preparando-os
para liderar de forma empreendedora, reduzindo conflitos
intergeracionais e promovendo o desenvolvimento
sustentável, através de uma rede de mentoria para
desenvolvimento de novos produtos alimentícios e
empreendedorismo.

• Gerando impacto social nas famílias, e na economia, 
através do aumento da renda familiar.

• Os beneficiários diretos são os jovens e suas famílias, em 
um curto e médio prazo terão comunhão entre eles com 
melhorias na comunicação, e aumento da renda através 
dos novos produtos, e ao longo do tempo a sucessão 
familiar.

• Aumentou 5 jovens interessados na sucessão
empreendedora nas agroindústrias do vale do Jamari;

• Diminuiu o conflito de gerações em 5 famílias de
agroindústrias do vale do Jamari;

• Aumentou a renda dos 5 jovens nas agroindústrias do vale
do Jamari.

Esses resultados contribuem para a sucessão familiar nas
agroindústrias, proporcionando aos jovens uma maior
participação e espaço dentro da agroindústria por meio do
empreendedorismo com os novos produtos desenvolvidos.

• Legado: Jovens conectados a agroindústria, na sucessão familiar
caracterizada pela continuidade sustentável, inovação e
preservação dos valores familiares, com líderes empreendedores
prontos para enfrentar os desafios do futuro.

Próximos Resultados:
• Diminuir o numero de agroindústrias que fecham pela quebra da

sucessão familiar
• Reduzir a evasão de jovens da agroindústria para o regime de CLT

no comercio;

• Para medir o impacto contínuo da iniciativa, será empregado o
banco de dados do PROVE, um selo de regularização de
agroindústria. O objetivo é analisar a evolução das agroindústrias
ao longo do tempo, identificando aquelas que fecharam e
aquelas que se desenvolveram através da sucessão famliar.


